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JUNIN

CONVENIO DE DESCUENTO ENTRE EL COLEGIO REGIONAL
DE LICENCIADOS EN ADMNISTRACIN Y LA CLINICA ORTEGA
S.R.L.

Conste por el presente documento el compromiso que suscriben de una parte EL
COLEGIO REGIONAL DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION con RUC N°
20401162811 representado por la Lic. Adm. HECTOR FERNANDO ARAUJO
MEDRANO con DNI N° 20010184 y con domicilio legal en calle Marte N° 181 —
Urbanizacion los Eucaliptos, - Huancayo, facultada y designada mediante
Resolucion Decanal Nacional N° 018-2015-CLAD/CDN-DN a quien en adelante se
le denominara LA ADMINISTRACION vy de la otra parte la empresa la CLINICA
ORTEGA S.R.L. con RUC. N° 20130297685 representada por el Dr. Félix Rafael
Ortega Alvarez, identificada con DNI N° 19800293 y con domicilio legal en Av. Daniel
Alcides Carrion N° 1124 Huancayo, a quien en adelante se le denominara LA
CLINICA, de acuerdo a los siguientes términos y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA ADMINISTRACION es una Institucién auténoma con personeria juridica de
derecho publico interno sin fines de lucro, creado por Decreto Ley N° 22087 y regido
por su estatuto aprobado, mediante Decreto Supremo N° 020-2006-ED y sus
modificatorias; es la entidad representativa de la Profesion de los Licenciados en
Administracion, y esta integrada por sus profesionales de las distintas
especialidades en Administracion.

Tiene caracter Nacional y se estructura en forma descentralizada en armonia con
su Ley; su propodsito permanente es representar, promover, normar, controlar,
fomentar y defender el ejercicio del Licenciado en Administracion a través de los
beneficios que favorezcan su integridad, y desarrollo humano y social. A nivel
Regional y Nacional.

LA CLINICA se encuentra inscrita en el Registro de Instituciones Prestadoras de

‘ Servicios de Salud de la Superintendencia Nacional de Salud mediante Resolucién
N° 009-2013-SUNASA/S de la intendencia de Regulacion y cédigo Unico de
IPRESS N° 00008858 cuyas actividades estan reguladas por la ley General de Salud
(Ley N° 26842)

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto la prestacion de servicios de salud con
descuentos para agremiados de LA ADMINISTRACION que se encuentren
debidamente acreditados y colaboradores de la Institucion CORLAD JUNIN.

CLAUSULA TERCERA: ACREDITACION DE LA ADMINISTRACION

Para la prestacion del servicio es condicion obligatoria que el agremiado presente la
acreditacion de pertenecer a LA ADMINISTRACION mediante su carnet de
agremiado y DNI vigente al personal de Admision o a quien corresponda en LA
CLINICA, a fin de verificar su condicion de agremiado y la correspondencia de su
cobertura de descuento.




o e Sinica

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.1 LA ADMINISTRACION se encuentra obligada a:

a) Brindar oportunamente informacion a sus agremiados, sobre su cobertura y
beneficios que resulten aplicables a los descuentos de los servicios de salud

b) Informar a LA CLINICA sobre los procedimientos administrativos para la atencién
de los agremiados y aquellos que se derivan de su relacion con LA
ADMINISTRACION, asi como las modificaciones que se realicen.

c) Alcanzar a LA CLINICA la relacion actualizada con sus agremiados, inclusive cada
vez que se modifique o incremente el numero de agremiados de LA
ADMINISTRACION.

4.2 LA CLINICA se obliga a lo siguiente:

a) Mantener vigentes sus autorizaciones, licencias de apertura y funcionamiento y
demas permisos que de acuerdo a ley sean requeridos. Asimismo, se obliga a
mantener vigente su registro ante la Superintendencia Nacional de Salud.

b) Verificar la identidad del paciente y su condicion de agremiados en la
ADMINISTRACION.

c) Cumplir con los procedimientos, protocolos y estandares de calidad y oportunidad
de las prestaciones de salud que brindan de acuerdo a su nivel resolutivo. Para tal
efecto, deberd garantizar que los recursos humanos, tecnologicos, de
infraestructura, suministros y en general todo sus parametro de operacion y entrega
de servicios, cumplan con los estandares minimos vigentes y la normativa aplicable
para tales efectos.

d) No discriminar en su atencién a los agremiados de LA ADMINISTRACION, por
motivos de raza, sexo, religion, opiniones politicas, nacionalidad, origen social,
capacidad de pago o riesgo, discapacidad otras que atenten contra los derechos de
las personas.

OBJETO DEL CONVENIO

SEGUNDO.- Por el presente documento las partes acuerdan que “LA CLINICA”
prestara Servicios Médicos en sus diferentes Especialidades a favor de sus
Profesionales Colegiados asi como sus dependientes directos (conyuge, padres e
hijos) y del personal Administrativo de “EL COLEGIO". La prestacion del referido
servicio de Odontologia estara sujeta a descuentos especiales, aplicables a los
beneficiarios de la misma.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

En virtud del presente convenio las partes se obligan a lo siguiente:

OBLIGACIONES DE “EL COLEGIO”

TERCERO.- “EL COLEGIQ” le brindara toda la informacién de “LA CLINICA” a su
personal, propiciando un espacio para que se brinde toda la informacion a la
institucion asi como sus dependientes directos (conyuge, padres e hijos), quienes
| se identificaran con su DNI y/o Carnet de institucion.







	img20180926_09543083.pdf (p.1)
	img20180926_09565557.pdf (p.2)

